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Mot d e votre preésident

[ I RSNYyASNB |yySS Sy TFdzi dzyS RS Y2 dzd!|
niveau de la coordination et au sein des administrateurs. Lors de notre
aSkyOS Rdz O2yaSAft RQIRYAYAAUGNIGAZ2Y €S
LI F AAAN [jdzS 2Qlnde dé¢ ahdnibrs parf intérimINB & A RS
remplacement de Mme Rainville.

Etant moiméme entrepreneur, je suis pleinement conscient des enjeux
socicéconomiques de notre belle région. Je désire étre un président présent

Si t £QS02dziS RSa&a 0 Déngravyilza étR it pfirded Y SY o
passe et je souhaite ardemment que la nouvelle équipe fasse, encore une
F2A43 fQAYLI2&A&aAOES LIR2dzNJ | OO0O2YLX ANJ £
pour nos membres.

b2dza ad2dzKIFAG2ya Y20Aft A aliGddn deSousans A Sdz R
f QSY NI ARS FTFTAY RQIOGGSAYRNBE dzyS GAGl €
bQKSaAGST adaNLi2dzi LI & RS O2YYdzyAlj dzSNJ |
adza3SadA2ya 2dz O2YYSydlANBasx OF NI OQSai
pourra offrir une programmation adaptée a vos besoins.

En terminant, je désire remercier Mme Manon Rainville ainsi que tous les
I RYAYA&GNF G§SdzNB ljdzA 2y 0 &aAas3asa Fdz aSi
implication et leur dévouemerdurant leurmandat.

Votre président, Daniel Beaudoin



Mot de votre coordonnatrice
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programmation variée et a été le témoin de différents changements. Mme
Courchesne ayamuitté, la Chambre a retroussé ses manches et est partie a
fl NBOKSNODKS RQdzy y2dz0Sldz NBalLlRyalof St

Etant dipldomée en Gestion financiére informatisée et poursuivant mes
SidzZRSa Sy I RYAYAAUNIOGA2Y RS&E | FFIFANBA:
pourlell2a S RS O22NRAYIFGAZ2Y RS tI / KIFYoN
RQ200SYANI €S 1L12adSz OFNJ GNI @I Aff SN LR
important pour moi.

WS &2dzKI A0S RS G2dzi OdzdzNJ ljdzS €+ [/ KI Yo
vous entrdne vers les plus hauts sommets!

Votre coordonnatricelsabelle Beaudoin



Consei | doadmir

Si la Chambre de commerce Brandon (Cé&&3te et peut vousoffrir une
programmationet des avantagesonsidérablesOQS &G 3IANNOS e des
membresduO2 ya SAf RQI RY AeysesimeNbrésjods yedmerdiel pou
votre précieux temps, votre dévouement et votre désir de faire du secteur Brand
milieu prospére et dynamiqu¥oici dond QS lj dzA LIS RS f QSIHEBNJI

@l
Daniel Mayer Gaétan Gravel Yves Germain NicoleGravel
Créations forgées Fondation Gravel SaintDidace SaintGabrielde-Brandon

Denis Prescott Christian Paquin Coutu Joélle Paiement
Mandeville Ville de SainGabriel aw/ RS 5¢

Guy Charpentier Eric Robert

Centre Zenning Les productions Guy Source de vie
Charpentier



La Chambre de commerce
Brandoné en Dbr ef

Donnéesapproximativesiréesdu dernier exercice (2012Z018)

Nombre de membresl42

Nombre de nouveaux membres7

Nombre de personnes présentes lors des déjeuoensérences: 102
Nombre de personnes présentes lors des activités de réseaut8fe
Nombre de capsules passées les ondes de CFN28

b2YONB RS LISNE2YYySa NB22AédEs LI NI £
donnéed~acebook: 25707

Nombre de publications sur Facebod21



Votre comite
programmation

Le comité programmation était composé de Daniel Beaudoin Joélle
Paiement,Mélina Courchesne Barthet de Guy CharpentielLe comité a

réflechi aux diverses activités de réseautage et de formation a offrir aux
membres de la ChamBr RS O2 Y Y S ND 2027¢ 20A81Ndorhit® I Yy S S
a voulu offrirdes conférencediversifieeslans le but de rejoindre le plus de

personne possible

Lecomitéa choisi de maintenir le méme nombre de déjewwmynférences
et les mémes activités de réseautade lancement de la programmation,
f QL aasSyot sSS FOegSaNIBiarilonley attidetietinBée le
comité programmation a également émis le souleéia étéchercher des

partenairedinancierspour présenter les diverses activités de formation.

Un merci tout spécial a la pharmacie J€autu, Pierre DanheDlivier Dannel
et Tania G. de Villers, au Marché Métro Plus de-8dindb NA St | Ay aAr |
caisse Desjardins du Nord de Lanaudiére pour leur généreuse participation a

la programmatior2017- 2018



Formation s

offertes aux

membres

Les5 éléments cléR Q
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Le mercredi 25 octobr2017a Q S &
alaDl f SNA S-S IR tohfét&nce
«[ Sa p StSYSyida ¢
gagnant> offerte pa Luc Dupont
professeur de communication
f Q! v A DS NE AdnsgeuBupdnt
est reconnu pour ses conférences sur
marketing qui sont adaptées a tous |
GeLlSa RQ2NABIFYA&aLl {
f QF dz0 SdzNJ RS y2Y6 N
f Qdzy A @S NEubliciRS et fdds
communications. Lors de cette
conférene, les participats ontaborde

f Sa& j dzSad A2y a Sy
positionnement, le mketing Internet,

T N N\

5 élémehfs cles
d'un marketing gagnant |s 1 y 3

Image, positionnement, maketing Internet, publicité,
relations publiques et plus encore!
/ > |

Mefcredi 25 octobre / 7 h 3 gk Y
- Galerie dart Yves Louis-Séizg=—>7\ \|
T\%\rfé:enté par: =
it Jean Coutu

Saint-Gabriel-de-Brandon
‘Aare Dannd, Olivier Dannd et Tania G. DeVillers

35 $ (non-membre)
Le Garif inclut le déjeuner

Galerie dart Yves Louis-Seize
25, rue Beausoleil
Ville de St-Gabriel, JOK 2NO

Pour vous inscrire
Tél. : 450 835-2105
info@cc-brandon.com

la publicité et les relations publiques.

chambre
& commerce >
AA. %% Brandon¢®

MonsieurDuponta basétous ses exemples sur des entreprises du secteur

N} yR2Yy f2NA RS

f I O2 ESeNByiSété Rdz Y 2

grandement apprécié des participan@etteactivité a étéofferte grace a la
LI NI A OA LI @ ¥ 2JB (0 RN O E& deFaphaitmiatid: XeaBoutu
Pierre Dannel, Olivier Dannel et Tania G. de Vipeésentateur officiel du
déjeunerconférence. 40 personnesétaient présentes pour ce premier
déjeunerconférence de la programmati@®17¢ 2018
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La Chambre de commerce Brandon en collaboration avec la Chambre de
commerce et d'industrie de Berthi€fAutray et le Regroupement des gens
RUIFFFIANBE RS [FQFEOGNRS 2y 2FFTSNI | d:
deux déjeunerdormation de 3 heures sur le transfert d'entreprise.

Cellesci s'adressaient aux entrepreneurs getaient: en processus de
transfert,a la recherche d'une releve pour leantreprise, en processus de
reprise ou qui souhatent¥ | A Nylisitibn®@'’un®@ entreprise existante.

[ I LINBYASNB T2 NXMeédanisprgpriéiateaBuelSa & ISA (& QISdrHi
tenuele mardi 21 novembre a I'hétel Days Inn de Berthierville

FORMATION POUR DIRIGEANTS A BERTHIERVILLE
MPA / EN ROUTE VERS UN TRANSFERT D’ENTREPRISE GAGNANT: 21 NOVEMBRE 2017

4

%)) Pour connaitre les bases d'une bonne planification
afin d'optimiser le processus de transfert

) En matinée: 8h a 11h (déjeuner inclus)

yy) Cout de 50$ grace a la collaboration

des partenaires
(colt régulier de 95%)

Votre formatrice: Nathalie Joannette
Formatrice en coaching transfert d'entreprise

Inscrivez-vous en ligne au C\'} égmmdwmm Brac;lmangx & + RGAL

www.ctequebec.com i R Chamlve de! INGU/AL
d'entreprise du Québec Berthier | Dutray OE LAVALTRIE




¢ NF v & F S NI-refirenBuysti NB LINA & §

La deuxieme formatiqis'adressait ausepreneursCette derniérea eu liede
mercredi 29 novembre dernier au Café culturel de la Chyalsee a
Lavaltrie.

FORMATION POUR REPRENEURS A LAVALTRIE: 29 NOVEMBRE
MPA / FUTURS REPRENEURS, SOYEZ PREPARES!

7)) Pour étre bien informeé des étapes
essentielles d’'une reprise d’entreprise

)») En matinée: 8h a Tih (déjeuner inclus)

) Cout de 50% grace a la collaboration

LI

des partenaires
(colt régulier de 95%)

Votre formatrice: Line Giroux
Consultante sénior développement organisationnel, GE CONSEI

% | g
Inscrivez-vous en Igne au & Ghambrcdc(lommemc Bracnggﬁ &

www.ctequebec.com Wl e ot M
d'entreprise du Québec Berthier | Diutray

12 entreprises ont pris part a ces activités de formation.
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L'humain
n‘agit pas par hasard

Développez vobre leadership et intervenez efficacement

aupres de vos collégues, employés et partenaires en
fonction de leurs personnalités.

Mercredi 7 févrierde 7ha9h
Entreprise Auranimal

SRR IS 2 5 $ Le mercredi 7 février 2018été

metro ey présentéepar monsieur Francis
St-Gabriel Levasseur de la firm@oncordia

35 $ (non-membre) , Cabinetconseildans les locaux

TR U lo dgjeuner de chez AuranimaEnvirord0

personnegprésentes a cette

] ”': activité.

Auranimal (parc industriel)
1840, rue St-Cléophas
St-Gabriel-de-Brandon, JOK 2NO

Inscription
Tél. : 450 835-2105
info@cc-brandon.com

o crambre.s
A %\s Brandon®"” M’
W2 GUasseur

Visanta développete leadershiRSa RA NA IS yéipermetde2 NB | Y A &
ROAYUGSNIBSYANI STFTFAOFOSYSyYy UG Fdz2aINB & RS O:
tenant compte de leur personnalitées participants sont reparasec

différents trucs et astuces pour amééoleur habiletéde communication
interpersonnelle pourfavoriser la rétention et la motivatiaiu personnel.


http://concordia-cc.ca/
http://concordia-cc.ca/

« Le moiinc. »

Le moi inc.‘

Une conférence a voir ou a revoir, qui fait réfléchir, qui offre des
; solutions Gangibles et qui évolue en fonction de Factualité et du
LA conférence la plus vu(  public auqyel elle sadresse.

au Quebec! Lejeudi12 3o 512 avrilde 7ha9h

avrildernier,la
i . Salle Jean-Coubu
conférence « Le Moi ing
35 $ (non-membre)

de Monsieur Sylvain L g
Boudreauwa été e Garif inclut le dgjeuner

présenteea la salle Jean présenté par :

Coutu au Centre sportif Desi .
esjardins
et culturel de Brandon @ Caisse du Nord de Lanaudieére

Ce conférenciequi incite '
les participants a réaliser oo Jeameou
p p p o 155, rue Saint-Gabriel \
f QA Y LI2 NI | Y O wille de Saint-Gabriel, JOK 2N
implication au travail et le .

LJ2 dz&2 A NJ |j dzQ | Inseripbion

: . Tél. : 450 8352105
sur leur prope vie.Pres o com
de 50 personnes étaient '
présentes lorsdecet [ - J?/M//( ﬁaaa’maoa/
k; A\ .

événement.



Scance dNiI nfor

Pr@sentée par : Desrosiers Hébert, avocats

SEANCE D' INEQRMATION
POUR LES EMPLOVEURS

FORMATEUR : ALAIN ST-PIERRE
DES.S. M/Sc.

GRATUIT

Un déjeuner de style
continental vous sera offert.

LEGALISATION DU CANNABIS

Objectifs

Les objectifs de la séance d'information sont : - Utiliser le droit de gérance;

* Comprendre I'importance du role de gestionnaire  « |ntervenir de facon appropriée dans les
dans le cadre des nouveaux enjeux qu'apporte la situations de consommation;
loi Iégalisant la consommation de cannabis; « Favoriser l'interdisciplinarité dans la

Le mercredi 30 mai
8haloh

Salle Jean Coutu
155, rue St-Gabriel

« Connaitre les meilleures pratiques de

management favorisant un environnement de
travail sain et sécuritaire;

Une familiarisation au cadre légal d'intervention
dans le respect des différentes lois;

Augmenter les habiletés des gestionnaires dans
la gestion des cas de consommation au travail et
des facultés affaiblies;

gestion des cas;

Appliquer un plan de communication
(politique, formation, etc.);

Utiliser des outils de gestion;

DESROSIERS HEBERT

RESSOURCES HUMAINES
A RELATIONS DU TRAVAIL

Une quinzainale personnes étaient présentes.



Volet réseautage p

Lancement de la programmati@d17- 2018

Le B septembre 207, a eu lieu le ‘
lancement de programmation d¢
la Chambre de commercf
Brandonau BistraPub du Sportif |

Lors de cet eévénementla
Chambre de commerce Brandon
fait connaitre les grandes ligng
de ses activités de formation et d
réseautage en plus de promouva
les actvités de ses partenaires

35 personnesétaient presentes
lors decette activité.




Souper tournant

Lemardil4novembre 207, & Q S & (e Soupeytadznaints Q! dafanklad
salle JeaitCoutu a Centre sportif et culturel de Brandon.

Encollaborationavec5 S @St 2 LILISYSy 0 ; O2y2YAljdz2S 5Q!
RS 5 QUotlefteNfF ® aAyAaidsNBE RS fQ; 02y 2 YAl dZ
f QLYY 20FGA2YyZf D YWWEANR deldsswoSO> RSa 3ISy.
[ F @ £t GNRST 1 / KI Y0 NRle BeBhiecOBYWABNDE Sii
Chambre de commerce Brandon, cet événemfemtun rassemblement

majeur pour tous les entrepreneurs de la MRC.

Le souper tournant avait pothleme « Comment maximiser les retombées
RQdzyS &2 A NBS. LesBartitidarisSoht gail béaéficier des bons
conseils du conférencier, MlathieuBrassardprésidentet stratege principal
pourf QS vy { KatbugNUi se Spécialise dans les solutions technologiques
pour les petites et moyennes entreprisPus de 100 personnes ont assisté a
cet événement.



